@ CYBERSECURITE, INFORMATIQUE
ET RESEAUX

@ ELECTROTECHNIQUE
@® FROID-ENERGIE-DOMOTIQUE

® CONCEPTION DES PROCESSUS DE
REALISATION DE PRODUITS

LYCEE POLYVALENT
ELISA LEMONNIER




@ QU’EST-CE QUE LAPPRENTISSAGE ?

Nos formations industrielles sont C’est une formation initiale en alternance :
validées par un diplome « 35 heures de cours par semaine en Unité de

Formation en Apprentissage.

35 heures de travail dans la société.

Rythme d’alternance : 2 semaines en UFA /2

semaines en entreprise.

LE BREVET DE TECHNICIEN
SUPERIEUR

@ CONDITION D’ADMISSION

e Etre titulaire d’'un baccalauréat.

@ DUREE DE LA FORMATION

e 2ans.

@ POUR ETRE APPRENTI, IL FAUT

¢ Avoir entre 16 et 30 ans.

e Avoir trouvé un employeur avec
lequel on signera un contrat
d’apprentissage de 2 ans.

LYCEE POLYVALENT @ POUR EMBAUCHER UN APPRENTI, IL FAUT
E LI SA L E M 0 N N I E R ¢ Etablir un contrat d’apprentissage.

e Déclarer I'apprenti.

e Assurer ou faire assurer la formation pratique de
I'apprenti par un maitre d’apprentissage.

¢ Inscrire I'apprenti dans un centre de formation
d’apprentis.

@ LE CENTRE DE FORMATION EN
APPRENTISSAGE

¢ Nous travaillons en apprentissage sous le contrdle
du Centre de Formation en Apprentissage
Académique de Lille.

111 Avenue de Dunkerque, 59000 Lille
https: /[www.cfa-ac-lille.fr/
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L’APPRENTISSAGE, LA\

JN CHOIX GAGNANT / :
Anticiper les besoins en ‘ :

terme de ressources
humaines.

Recruter un
collaborateur et le
former ala “culture” de
votre entreprise et a vos
habitudes de travail.
Participer a la réussite
de ce collaborateur.
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REGION ACADENIOUE VOS COMPETENCES

e POUR DEMAIN 817 rue Charles Bourseul - 59500 DOUAI
s Tel : 0327 71 11 60

e mon . Mail : ufa.elabbe@ac-lille.fr
Avenir pl’O www.ufa-elisa-lemonnier.fr



